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PROGRAMA PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
NOMBRE FUNCIONARIO |LAURA YULIETH RAMIREZ GARCES
DIMENSION GENERO N. ACT. 19

Desarrollar campafas de difusion a través de redes sociales y
medios radiales, orientada a la promocion y divulgacion de los
ACTIVIDAD canales de informacién y denuncia, con el fin de facilitar la
visibilizacion y el reporte oportuno de casos relacionados con
cualquier forma de violencia de género.

COMPONENTE SALUD PUBLICA
Ambito Territorial (Res 3202/16) Entornos (Res 3202/16)
URBANO RURAL DIZ?’EQ:O HOGAR EDUCATIVO | LABORAL INSTITUCIONAL COMUNITARIO
5 X
POBLACION SUJETO { Familias, colectivos y comunidades
Momentos del Curso de Vida (resoluciéon 3202 de 2016)
PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA JUVENTUD ADULTEZ VEJEZ
(8 diasa5aﬁ?s 11 (6a11 aﬁos’ 11 (12 a 17 anos 11 (18a 28 aﬁo:e>11 (29 a 59 ar"m's11 (60 aios y mas)
meses 29 dias) meses 29 dias) mese 29 dias) meses 29 dias) meses 29 dias)
X X X X X X
Pagina web de la ESE
LUGAR Territorio 5 — Microterritorio 1,2,3,4
FECHA HORA DE INICIO | HORA FINAL | DURACION
08/04/2026 8:00AM |NO APLICA

. ACTIVIDAD/OBJETO:
e Realizar campanas de difusién sobre canales de informacion de denuncia para dar a
conocer los casos de cualquier forma de violencia de género

Il POBLACION OBJETO:

La actividad estuvo orientada a la poblacién del municipio en general, comprendiendo
familias, colectivos y comunidades. Se priorizd la sensibilizacion de grupos con mayor
exposicion a riesgos de violencia, tales como mujeres, nifias, adolescentes, personas con
discapacidad, poblacion rural y organizaciones comunitarias, reconociendo la importancia
de fortalecer factores de proteccion y acceso oportuno a las rutas de atencion.
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. METODOLOGIA:
e Busqueda y revision de informacion
* Disefio de la estrategia comunicativa
¢ Publicacion y difusion en redes sociales

e Seguir realizando campana radial por medio de la Emisora lquira estéreo y pagina web
de la ESE

IV. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Con el propdsito de prevenir las violencias basadas en género y divulgar las rutas
institucionales de atencion disponibles en el municipio, el dia 8 de abril de 2026 a las 8:00
a.m. se realizé la publicacion de un video acompanado de un mensaje educativo a traves de
la pagina oficial de la ESE. Esta estrategia comunicativa se orienté a sensibilizar a la
comunidad sobre la identificacion, prevencion y denuncia de las violencias, promoviendo
entornos protectores y el acceso oportuno a los servicios institucionales.

1. Busqueda y revision de informacion:
Se realiz6 consulta de lineamientos técnicos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del
Instituto Nacional de Salud y de documentos sobre prevencion de violencias basadas en
género, reconociendo que este tipo de violencia constituye un problema de salud publica por
su impacto en la salud fisica, mental y social de las victimas, asi como por su caracter
prevenible y su asociaciéon con desigualdades estructurales de género.

2. Diseno de la estrategia comunicativa:
Con base en la informacion recopilada, se elabord un video y un mensaje educativo bajo el
lema “No estas sola, denunciar puede salvar vidas”, orientado a:

e Visibilizar las diferentes formas de violencia (fisica, psicolégica, verbal, economica y

sexual).

« Promover la bisqueda de ayuda como un acto de proteccion y valentia.

« Difundir las rutas de atencion institucional presentes en el municipio.
La pieza comunicativa se disefid con lenguaje claro, inclusivo y accesible para facilitar su
comprension por parte de la poblacion.

3. Publicacion y difusion en redes sociales:
La pieza fue publicada en la pagina institucional de la ESE, acompafada del mensaje
educativo que promovia el respeto, la convivencia pacifica y el buen trato en la comunidad.
La estrategia buscé ampliar el alcance del mensaje mediante el uso de redes sociales,
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reconocidas como herramientas efectivas de educacion en salud y comunicacion comunitaria,
al permitir el acceso simultaneo de diferentes grupos poblacionales y favorecer la interaccion
social en torno a la tematica.

Se explicé que las violencias basadas en genero corresponden a acciones o conductas
sustentadas en relaciones de poder desiguales entre hombres y mujeres, que sobrevaloran
lo masculino y subvaloran lo femenino, generando afectaciones fisicas, psicologicas y
emocionales. Asimismo, se destacé que estas violencias pueden intensificarse en contextos
de vulnerabilidad social, discapacidad, pertenencia étnica o situaciones de conflicto armado,
y que afectan no solo a las victimas directas sino a toda la comunidad. En este contexto, se
resaltd que la violencia de género constituye un problema social y de salud publica que
requiere no solo prevencion, sino también acceso oportuno a mecanismos de proteccion y
atencion institucional.

Por ello, se enfatizé en la importancia de que la poblaciéon conozca las rutas de atencion
disponibles en el municipio y las entidades que brindan ayuda, orientacion y apoyo oportuno.
En este sentido, se difundieron las lineas institucionales de atencién, incluyendo la Comisaria
de Familia (3212500552), la ESE Hospital Maria Auxiliadora (3106254984), la Policia
Nacional (3204589364), la fiscalia general de la Nacion (3115382912), la Linea de Vida
Departamental (3219073439), el ICBF (141), la Personeria Municipal (3223522204) y la Linea
Purpura (155, atencién 24 horas), con el fin de facilitar el acceso a mecanismos de denuncia,
proteccion y acompafamiento institucional.

Impacto de la actividad:
La publicacion en la pagina institucional de la ESE permiti6 un alcance significativo en la
comunidad. Se evidencioé interaccion por parte de los usuarios, reflejada en el numero de
visualizaciones (401), reacciones (4) y compartidos (1) registrados en la publicacion, lo que
indica interés y apropiacion del mensaje por parte de la poblacion. Esta estrategia contribuyo
a:

o Fortalecer el conocimiento comunitario sobre las violencias basadas en genero.

e Promover la reflexion social frente a la importancia de la denuncia y el apoyo

institucional.
» Visibilizar las rutas de atencién disponibles en el municipio.

Link de publicacion: https://www.facebook.com/share/v/1Du4S5kUvz/

Elaboré: Laura Yulieth Ramirez Garces Reviso: Yesica Mildred Pizo Figueroa Aprobé: Lina Paola Quintero Tengond

Cargo: Auxiliar En Enfermeria Cargo: Coordinadora P1C Cargo: Apovo a la supervision




MUNICIPIO DE IQUIRA 6

) _ES.E. Hospital ”
Maria A?xlilgdoru de
N

\’) 1Quira
\W e roemoenss D

DIRECCION LOCAL DE SALUD

V. COMPROMISOS:

Garantizar el cumplimiento del plan de medios y difusion mediante la implementacion de
estrategias comunicativas en diferentes canales. Continuar con la ejecucion de campanas
radiales orientadas a la prevencion de la violencia por razones de género, promoviendo de
manera permanente la divulgacion de las rutas y lineas de atencion disponibles. Asimismo,
fortalecer el posicionamiento de estas rutas, evidenciado en el incremento de consultas y
solicitudes de orientacion a traveés de los canales informados.

VI. CONCLUSIONES:

o Se logra por medio de la pagina de la ESE transmitir que la violencia de género es un
problema que afecta a toda la comunidad, la prevencion de esta violencia requiere un
enfoque integral la cual incluye educacién y concientizacion, por esto es fundamental
que toda la comunidad conozca que en el municipio se cuenta con una ruta de atencion
de violencia de género, por eso es importante que las victimas denuncien, a pesar de
todos los miedos o temores que puede generar este tipo de violencia.

VILI. BIBLIOGRAFIA:

https://www.minsalud.qgov.co/salud/publica/ssr/paginas/violencias-de-genero.aspx
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DESCRIPCION DE PUBLICACION

Publicacién audiovisual mostrando dénde acudir para recibir orientacién y
apoyo institucional frente a casos de violencia.

¢ Sabias que no estas sola o solo si vives una situacion de violencia? La violencia
de género puede presentarse en cualquier momento y lugar, pero lo mas importante
es saber que existen canales de ayuda y orientacion disponibles para ti. Puedes
acudir a diferentes instituciones que te brindan apoyo gratuito y confidencial, como
la linea 155, las comisarias de familia, la fiscalia general de la Nacién, los hospitales
y centros de salud, y la Policia Nacional. También puedes buscar apoyo en
profesionales de salud, orientacion psicolégica y redes comunitarias.

Si eres victima o conoces un caso, no estas sola. Existen rutas de atencion y
entidades dispuestas a ayudarte. Puedes comunicarte con la Comisaria de Familia
al 321 250 0552; con la ESE Hospital Maria Auxiliadora al 310 625 4984; con la
Policia Nacional al 320 458 9364; o con la fiscalia general de la Nacién al 311 538
2912 para realizar la denuncia. Tambien puedes llamar a la Linea de Vida
Departamental al 321 907 3439; al ICBF marcando 141; a la Personeria Municipal
al 322 352 2204; o a la Linea Purpura 155, disponible las 24 horas. En caso de
emergencia inmediata, marca 123.

Denunciar y buscar ayuda es un paso valiente. Tu bienestar y tu vida son lo mas
importante. No estas sola, no estas solo... hay ayuda para ti. Denunciar puede
salvar vidas. Actuar a tiempo hace la diferencia.

Este es un mensaje de la ESE Hospital Maria Auxiliadora de iquira, a través del
Plan de Intervenciones Colectivas.

Link de la publicacién: https://www.facebook.com/share/v/1Du4S5kUvz/
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PLAN DE CAMPANA DE DIFUSION

Tema Estrategia “Promocién de canales de informaciény |
denuncia frente a violencias de género”
Municipio: Iquira (Huila)
AUXILIAR Laura Yulieth Ramirez Garces
responsable:
Lugar: Pagina Web de la ESE, Emisora Iquira estéreo
Objetivo: Fortalecer la prevencidn, visibilizacién y reporte oportuno de

casos relacionados con cualquier forma de violencia de
género, mediante el desarrollo e implementacion de
campanas de difusion en redes sociales y medios radiales,
promoviendo el conocimiento de los canales de informacion,
orientacién y denuncia disponibles en la comunidad.

Mensaje clave de

“No estas sola, no estas solo. La violencia de género se

la campana puede prevenir, denunciar y atender. Inférmate, habla y
utiliza los canales de apoyo disponibles.”
Mensajes ¢ Denunciar salva vidas.

secundarios:

e La violencia no es normal ni debe tolerarse.
e Existen rutas de atencioén gratuitas y confidenciales.
e Lacomunidad también puede apoyar y orientar.

Responsable de la actividad:

LAU Tl

EZ GARCES

Auxiliar en Enfermeria PIC
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Mes Tema central Actividad Medio Descripcion Objetivo especifico |
Informar a la
comunidad sobre las

Publicacion instituciones y canales
audiovisual disponibles para recibir
— _Canales.,’de Uiden cofti Bedas mostrando déng orientaciéln y apoyo
informacién y ; 4 . acudir para recibir | frente a situaciones de
. i informativo | sociales . L : : .
orientacién orientacion y apoyo |violencia de género,
institucional frente a|mediante la
casos de violencia. |publicacién de un
video corto informativo
en redes sociales.
Fomentar la cultura de
Mensaje radial | la denuncia oportuna
resaltando que |como mecanismo de
Importancia de ) _ . denunciar proteccigﬁ‘n y
04/05/2026 i Cuna ra_dlal Emisora oponynamqnte prevencion de la
tiempo educativa local permite ac.t‘lvar rutas c'ontmu.ldad Qe la
de proteccion y evitar | violencia, a través de |a
que la violencia | difusion de una cufa
continue. radial educativa en la
emisora local.
Dar a conocer de
Difusién de imagen |manera clara y
con pasos para|accesible los pasos
denunciar, para denunciar y las
Rutas de T instituciones instituciones que
04/06/2026|  atencion y m:i'r‘ﬁ:\‘,’;' SE;‘;?; disponibles v | brindan atencion
acompafiamiento recordatorio de que |gratuita y confidencial,
la atencion es mediante la
gratuita y | publicacion de material
confidencial. informativo en redes
sociales.
Incentivar la
corresponsabilidad
Mensaje radial final|comunitaria en Ia
invitando a la|prevencion de Ia
. Mensaje de ; comunidad a apoyar, | violencia de género,
06/07/2026 tal-na—,t;cé;nu?é?:de cierre de Erlglsglra orientar y compartir | promoviendo el apoyo,
proteg campana informacion para|la orientacion y la
prevenir la violencia | difusion de informacién
de género. mediante un mensaje
radial de cierre de
campana.
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